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SANTIAGO PONCE PEREZ (1 de 1)

DIRECTOR EJECUTIVO
Fecha Firma: 23/01/2025

OBJETIVOS
*ﬁmhsa DE LESANIULLD
SOSTEMIBLE

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS, EXCLUIDOS PENDIENTES DE SUBSANACION Y EXCLUIDOS

BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE OPERADOR (CATEGORIA AYUDANTE) DE ABASTECIMIENTO,
SANEAMIENTO/DEPURACION Y MANTENIMIENTO/TELECONTROL

CANDIDATURAS ADMITIDAS PENDIENTES DE APORTAR DOCUMENTACION PARA BAREMACION

Se informa a las personas interesadas que disponen de un plazo maximo de cuatro dias habiles a partir de la
publicacién de este documento (24, 27, 28 y 29 de enero de 2025), para la presentacidn de alegaciones, ya sea
por via telematica, a través de la Sede Electrénica de GIAHSA o, bien presencialmente, en la Sede Central de
GIAHSA en Ctra. A-492 Km.4, Aljaraque (Huelva). Aquellas personas que no presenten dichas alegaciones en
plazo, se les tendra por desistidas de su peticion.

N2 DNI ESTADO CANDIDATURA SUBSANACION

1 49.1%* **7-Q ADMITIDO Aportar el CV y la Vida Laboral.
2 75.5%* *¥*¥3-X ADMITIDO Aportar el CV.

3 48.9%* **8-E ADMITIDO Aportar el CV.

4 48.9%* *¥*g-y ADMITIDO

5 44 2%* *¥*4-Y ADMITIDO Aportar la Vida Laboral.

6 49.2%* *¥*7.) ADMITIDO

7 77.8%* *¥*0-L ADMITIDO

8 29.8** *¥*g-W ADMITIDO

9 48.9%* **4-R ADMITIDO Aportar el CV.

10 44.2%* ¥*1-R ADMITIDO

11 44.2%* ¥*3.H ADMITIDO Aportar el CVy la Vida Laboral.
12 X-451%**2-H ADMITIDO

13 28.7** **2-C ADMITIDO Aportar el CV y la Vida Laboral.
14 48.9%* **7-H ADMITIDO Aportar el CV y la Vida Laboral.
15 49.3%* *¥*)_K ADMITIDO Aportar la Vida Laboral.

A fecha de la firma electrénica.
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RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS, EXCLUIDOS PENDIENTES DE SUBSANACION Y EXCLUIDOS
BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE OPERADOR (CATEGORIA AYUDANTE) DE ABASTECIMIENTO, SANEAMIENTO/DEPURACION Y
MANTENIMIENTO/TELECONTROL

CANDIDATURAS EXCLUIDAS PENDIENTE SUBSANACION

Se informa a las personas interesadas que disponen de un plazo maximo de cuatro dias habiles a partir de la publicacién de este documento (24,
27,28 y 29 de enero de 2025), para la presentacion de alegaciones, ya sea por via telemdtica, a través de la Sede Electronica de GIAHSA o, bien

presencialmente, en la Sede Central de GIAHSA en Ctra. A-492 Km.4, Aljaraque (Huelva). Aquellas personas que no presenten dichas alegaciones

en plazo, se les tendra por desistidas de su peticion.

N2 DNI ESTADO CANDIDATURAS SUBSANACION
1 48.9%* ¥*3.q EXCLUIDO PENDIENTE Aportar diploma acreditativo de alguna de las formaciones
oo SUBSANACION minimas requeridas y la Vida Laboral.
EXCLUIDO PENDIENTE
2 48.9%* **9-| Aportar CV.
SUBSANACION
EXCLUIDO PENDIENTE
3 49.0%* **0-) Aportar carnet de conducir, clase B, y Vida Laboral.
SUBSANACION
EXCLUIDO PENDIENTE
4 29.7%*:%%2-) . i lyel 21,
SUBSANACION Aportar la Vida Laboral y el anexo n? 1.
EXCLUIDO PENDIENTE ;/Aportar cerltlflcado de cualificacion eléctrica expedu‘:lo por el
5 48.9%* **4-A . drgano pertinente o, en su defecto, el plan de estudios de las
SUBSANACION .
formaciones presentadas y CV.
EXCLUIDO PENDIENTE Aportar anexo n21, DNI, carnet de conducir, clase B, y diploma
6 48.9%* **7-H . acreditativo de alguna de las formaciones requeridas en las Bases
SUBSANACION e X
Especificas de la convocatoria.
EXCLUIDO PENDIENTE
7 49.0%* **5-| < .
SUBSANACION Aportar CV
i icacion electr "
5 2940 #4176 Do PENDIENTE | L et s s
e SUBSANACION ganop P ens »€'p
formaciones presentadas.
Aport: rtificado d lificacion eléctri did |
0 29400 243G EXCLUIDO PENDIENTE | ente o, en s defecto, ol plan de estudio de s
o SUBSANACION T §
formaciones presentadas.
10 48.2%% 4T EXCLUIDO PENDIENTE Aportar diploma acreditativo de alguna de las formaciones
- SUBSANACION minimas requeridas en las Bases Especificas de la convocatoria.
EXCLUIDO PENDIENTE
11 49.0** **7-B Aportar carnet de conducir, clase B, y CV.
SUBSANACION
12 53.2%* *¥¥5.4 EXCLUIDO PENDIENTE Aportar certificado que especifique su experiencia como eléctrico
- SUBSANACION y los periodos en que la ejercid y anexo n2 1.
EXCLUIDO PENDIENTE
13 30.2%* *¥*3-| . A ir, cl B, DNI, CVy Vida L: .
SUBSANACION portar carnet de conducir, clase B, , CVy Vida Labora
EXCLUIDO PENDIENTE
14 77.8%* **6-G . Aportar CV y Vida Laboral.
SUBSANACION portar CVy Vida Labora

A fecha de la firma electrénica.
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RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS, EXCLUIDOS PENDIENTES DE SUBSANACION Y EXCLUIDOS
BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE OPERADOR (CATEGORIA AYUDANTE) DE ABASTECIMIENTO, SANEAMIENTO/DEPURACION Y
MANTENIMIENTO/TELECONTROL

CANDIDATURAS EXCLUIDAS

DNI

ESTADO CANDIDATURAS

MOTIVO

44.2%* **0-D

EXCLUIDO

La formacién minima presentada no se corresponde con
alguna de las requeridas en las Bases Especificas de la
convocatoria.

49.0%* **4-K

EXCLUIDO

No ha presentado ninguno de los requisitos minimos
requeridos para ser admitido en la bolsa de empleo
temporal.

18.1%* **6-N

EXCLUIDO

No ha sido posible verificar 18 meses de experiencia como
eléctrico establecido como requisito minimo anexo a la
formacién minima presentada.

48.9%* **9-Q

EXCLUIDO

La formacidn minima presentada no se corresponde con
alguna de las requeridas en las Bases Especificas de la
convocatoria y no ha presentado carnet de conducir, clase
B.

44.2%* **9-W

EXCLUIDO

No ha sido posible verificar 18 meses de experiencia como
eléctrico establecido como requisito minimo anexo a la
formacidon minima presentada.

48.9%* **0-S

EXCLUIDO

La formacién minima presentada no se corresponde con
alguna de las requeridas en las Bases Especificas de la
convocatoria.

48.9%* **4.R

EXCLUIDO

La formacién minima presentada no se corresponde con
alguna de las requeridas en las Bases Especificas de la
convocatoria y no ha presentado carnet de conducir, clase

29.2%* **6-E

EXCLUIDO

La formacidn minima presentada no se corresponde con
alguna de las requeridas en las Bases Especificas de la
convocatoria y no ha presentado el carnet de conducir, clase
B.

75.5%* *¥*2-H

EXCLUIDO

La formacién minima presentada no se corresponde con
alguna de las requeridas en las Bases Especificas de la
convocatoria.

10

48.9%* **1-A

EXCLUIDO

La formacién minima presentada no se corresponde con
alguna de las requeridas en las Bases Especificas de la
convocatoria y no ha presentado el carnet de conducir, clase
B.

11

49.0** **4-S

EXCLUIDO

La formacién minima presentada no se corresponde con
alguna de las requeridas en las Bases Especificas de la
convocatoria.

A fecha de la firma electronica.
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